KJ

POWER
GENERATOR

MiSYON

Kirkgloglu Jenerator olarak gorevimiz ;
Global jenerator pazarinin taninmis firmalarindan biri olarak, tekno-
lojideki ilerleme ve donusimleri yakindan takip ederek, farkh

cografyalar ve iklim kosullarinda sorunsuz ¢alisan, dayanikli, giigli,
kalitesini ispatlamis ve ekonomik jeneratorleri sahip oldugu geviklik,
is disiplini ile imal ederek misterilerine sunmaktir.

ViZYON

Kirkgloglu Jenerator olarak gelecede bakisimiz ve arzumuz ;
Diinyadaki degisim ve donlisiime paralel olarak alt yapimizi,

drtnlerimizi, is yapis bigimimizi stirekli yenileyerek Grinlerimizi tim
diinyaya ihrag etmektir.

ILKE VE DEGERLERIMiZz

KJ Power Jenerator olarak gelecege yol alirken siki sikiya sarildigimiz
degismeyen ilkelerimiz ve degerlerimiz :

ETIK : Miisterilerimize, galisanlarimiza, tedarikgilerimize, is ortak-
larimiza ve topluma karsi diiriist, seffaf ve adil davranarak sayginligi-
mizi korumaya 6zen gosteririz.

CALISANLAR: Calisanlarimizi cinsiyet, etnik koken, inang ve
disilincilerinden 6tiirlii ayirmadan énemser, gelisimlerini destekler,
Uretkenliklerini tesvik eder, basarilarini takdir ederiz.

CEVRE: Gezegenimizdeki doga ve gevre ile ilgili lizerimize dlsen

sorumluluklari yerine getiririz. Stirdirilebilir dogal kaynak kullanimini
destekleyecek sekilde Gretimimizi gerceklestiririz.

SUREKLI GELISIM VE OGRENME : Ogrenmenin ve gelisimin bir
sonunun olmadigi bilinciyle gelismeleri, yenilikleri takip ederek giin-
cel kalmaya ve kendimizi gelistirmeye énem veririz.

KATILIMCILIK : Calisanlarimiz, miisterilerimiz, tedarikgilerimiz ve
diger tim paydaslarimizin beklenti ve ihtiyaglarini anlamaya ve uygun
¢Oziimler Uretmeye calisiriz.

ENTEGRE YONETIM SiSTEMi POLITIKAMIZ
KALITE POLITIKAMIZ

- Jenerator ile ilgili tim diinyada gegerliligi olan uygulanabilir tim
standartlarin gereklerini yerine getirecek tretim teknolojileri ve
sireglerini gelistirerek uygulamaya almayi,

- Mdusteri isteklerini ve standart gereklerini karsilayacak jeneratérd;
istenen zamanda, tam ve dogru olarak, tek seferde tGretmeyi,

. Uretim teknolojilerine yatirim yaparak modern iiretim tekniklerini
Uretimine adapte etmeyi, gelisen teknolojiyi stirekli takip etmeyi,
verimliligimizi ve rekabet glicimuzi arttirmayi,

- Tedarikgileri ile siki ve stirekli is birligi kurarak gelismelerini sagla-
mayl, sonugclari izlemeyi, tam zamaninda ve dogru Griin/hizmet tedari-
gi icin zincirin halkalarini kontrol altinda tutmayi,

- IS0 9001 Kalite Yonetim Sistemi sartlarini yerine getirerek sistemi
ve tim paydaslarini sirekli iyilestirmeyi,

CEVRE VE ENERJI POLITIKAMIZ

- Her tirll atik bertaraf islemini, bir dogal kaynak kaybi olarak

algilayarak kirliligi ve atik ortaya ¢ikisini kaynaginda onleyecek yon-
temler gelistirmeyi,

- Dogal kaynaklari ve her tirli enerji kaynagini en verimli ve en
ekonomik sekilde kullaniimasi i¢in yontemler gelistirmeyi ve dogal
kaynak tiketimini azaltmay,

- Jenerator Gretimi icin daha az gevresel etkiye sahip ve daha fazla
geri dénilsimli malzemeler kullanmayi,

- Yuridtmekte oldugu tiim sireclerde; ¢evre ile ilgili uluslararasi
isletme standartlarina ve bagh oldugu tim yasal ve diger gereklilik-
lere uymayi ve bu sartlari yerine getirmeyi,

- Cevre konularinda komsu tesisler, yetkili merci ve yerel yonetimler
ile olusturulacak isbirligini arttirmayi,

- 1SO 14001 Cevre Yonetim Sistemi sartlarini yerine getirerek sistemi
ve tum paydaslarini strekli iyilestirmeyi,

CEVRE VE ENERJI POLITIKAMIZ

- Her turlu atik bertaraf islemini, bir dogal kaynak kaybi olarak algila-
yarak kirliligi ve atik ortaya gikisini kaynaginda onleyecek yontemler
gelistirmeyi,

- Dodgal kaynaklari ve her tiirli enerji kaynagini en verimli ve en
ekonomik sekilde kullanilmasi igin yontemler gelistirmeyi ve dogal
kaynak tiiketimini azaltmayi,

- Jenerator Uretimiicin daha az gevresel etkiye sahip ve daha fazla
geri donlstimli malzemeler kullanmayi,

- Yiurdtmekte oldugu tiim sireclerde; ¢cevre ile ilgili uluslararasi
isletme standartlarina ve bagh oldugu tiim yasal ve diger gereklilik-
lere uymayi ve bu sartlari yerine getirmeyi,

- Cevre konularinda komsu tesisler, yetkili merci ve yerel yonetimler
ile olusturulacak isbirligini arttirmayi,

- IS0 14001 Cevre Yonetim Sistemi sartlarini yerine getirerek sistemi
ve tim paydaslarini sirekli iyilestirmeyi,

iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi POLITIKAMIZ

Uretim faaliyetlerimizin tiim asamalarini saglikli ve giivenli bir galisma or-
taminda, saglikli bireyler ve is giicliyle gergeklestirmeyi hedeflemekteyiz.
Bunun geregi olarak;

. Is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin nlenmesi igin gerekli tedbirleri
belirlemeyi, uygulamayi ve uygulatmayi,

- Calisanlarin katihmiyla risk degerlendirmesi yapmayi ve kabul edilebilir
risk seviyesine ulasmayi,

- Saglikli ve giivenli bir calisma ortamiigin giivenli ekipman ve uygun
teknolojiler kullanmaysi,

- Is Saghgi ve Giivenligi kiiltiiriinG olusturmayi ve yasam tarzi haline

getirmeyi,

- Is Saghgi ve Giivenligi konusundaki yasal yiikiimliiliikleri, ilgili standart-
lari ve sartlari karsilamayi,

- Is Saghgi ve Giivenligi konusunda proaktif bir yaklasim ile siiregleri-
mizi sirekli iyilestirmeyi ve performansimizi arttirmayi,

- Is Saghgi ve Giivenligi ilkelerimizin benimsenmesi igin ¢alisanlarimi-

za ve hizmet aldigimiz alt isveren ve tedarikgi firmalarin galisanlarina,
ziyaretgilere, stajyerlere yonelik egitim ve etkinlikleri gelistirerek
slirdiirmeyi beyan ve taahhiit ederiz.

MUSTERI MEMNUNIYETI POLITIKAMIZ

- Musteri istek ve taleplerini acik, seffaf, hizli, gliven verici ve misteri
odakli bir sekilde yerine getirmeyi,

- Musteri istek ve taleplerini daima kaliteli ve hizli hizmet sunma anlayi-
simizla ele almayi,

- Misterilerimizden aldigimiz her sikayeti objektif ve hizli bir sekilde
inceleyip ¢ozim sunmayi, tiim i¢ ve dis kaynakli ¢6ziim yollari tiikenene
ve misterilerimiz tatmin edilene kadar sikayetlerini izlemeyi, analiz
etmeyi ve sirekli iyilestirmeyle misteri beklentilerini karsilamayi,

. [stek ve talepleri ele alirken uluslararasi isletme standartlarina ve bagli
yasal ve mevzuata dayali sartlara uymayi,

- 1S0 10002 Misteri Memnuniyeti ve Misteri Sikayetleri Yonetim

Sistemi sartlarini yerine getirerek sistemi ve tim paydaslarini siirekli
iyilestirmeyi,

Kalite, Miisteri Memnuniyeti, Cevre ve is Saghgi Giivenligi ile ilgili
yonetim sistemi standartlarinin sartlarini, standartlar, yonetmelikler ve
diger yasal mevzuattaki degisiklikleri de takip ederek misteri ihtiyag ve
beklentilerini karsilayabilecek sekilde firmamizin ilgili her kademesinde
gerekli degisiklikleri yaparak tanimlamak, uygulamak, kontrol etmek
ve etkinligini strekli iyilestirmek, tim hammaddelerin ana kaynadi olan
dogayi korumak, isimizin ve ¢alisanlarimizin saghgini ve giivenligi
saglamak temel taahhidimuzdiir.
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